
 
 

 

NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO/OIV 

 

Verbale della riunione del 12 dicembre 2022 

 

Il giorno lunedì 12 dicembre 2022 alle ore 12.00 si è riunito in via telematica tramite mail, 

regolarmente convocato, il Nucleo di Valutazione. 

Rispetto a quanto stabilito dal “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute 
collegiali in modalità telematica” emanato con D.R. n. 132 del 13.03.2020, l’adunanza si è 
svolta in modalità telematica tramite mail. Lo strumento utilizzato per la seduta a distanza 

del Nucleo ha assicurato comunque: 

− la riservatezza della seduta;  
− il collegamento simultaneo tra i partecipanti su un piano di parità;  
− la visione degli atti della riunione inviati mediante posta elettronica;  
− la contemporaneità delle decisioni;  
− la sicurezza dei dati e delle informazioni.  
Tutti i componenti si sono collegati da luoghi non pubblici o non aperti al pubblico, 

garantendo così la riservatezza della seduta. 

Risultano collegati in via telematica: 

Dott.ssa Emanuela Stefani - Coordinatrice - Componente esterno 

Prof. Pietro Cataldi - Componente interno 

Prof. Vincenzo Zampi - Componente esterno 

Sig. Nicola Da Lio - Rappresentante degli studenti 

Partecipano alla riunione la Dott.ssa Anna Maria Beligni, Dirigente dell’Area Assicurazione 
Qualità, la Dott.ssa Ginevra Mazza e il Dott. Tommaso Pallassini, unità di personale 

afferenti all’Area Assicurazione Qualità. Verbalizza la Dott.ssa Anna Maria Beligni. 
Coadiuva nella verbalizzazione la Dott.ssa Ginevra Mazza. 

Accertato il numero legale dei componenti, la Dott.ssa Stefani, Coordinatrice del Nucleo di 

Valutazione, apre la seduta alle ore 12.00. 

La Coordinatrice, Dott.ssa Stefani, informa i partecipanti che, successivamente all’invio 
dell’ordine del giorno, ha proposto di aggiungere un ulteriore punto da trattare: Relazione 
della Commissione Paritetica Docenti Studenti anno 2022. L’O.d.g. risulta come di seguito 
aggiornato: 

 

 

 



 
 

1) Comunicazioni della Coordinatrice 

2) Aggiornamento SMVP anno 2023 

3) Relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti anno 2022 

4) Varie, eventuali e sopravvenute 

 

1) Comunicazioni della Coordinatrice 

Tace. 

 

2) Aggiornamento SMVP anno 2023 

Il Nucleo di Valutazione prende visione del Sistema di Misurazione e Valutazione della 

Performance per l’anno 2023 predisposto dall’Università per Stranieri di Siena 

Il Nucleo di Valutazione esamina il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

(SMVP) per l’anno 2022 dell’Università per Stranieri di Siena e verifica che: 
1) applica concretamente ed in maniera efficace i principi contenuti agli articoli 8 e 25 del 

D.Lgs. 150/2009; 

2) è coerente con le norme dell’ordinamento non espressamente richiamate la cui attuazione 
risulta, comunque, necessaria per la corretta applicazione delle norme dei Ministeri 

pubblicate nel giugno 2017 dal dipartimento della Funzione Pubblica; 

3) è coerente con le Linee guida del Piano della performance dei Ministeri pubblicato nel 

giugno 2017 dal dipartimento della Funzione Pubblica; 

4) è stato aggiornato a seguito dell’applicazione dei SMVP degli anni precedenti e alla luce 
delle evidenze emerse dalle relative esperienze applicative dei Cicli della Performance. 

Con riferimento a questo ultimo punto, il NdV rileva che il SMVP anno 2023 contiene novità 

rispetto al SMVP anno 2022, quali: 

- Dettaglio delle attività relative alla misurazione e alla valutazione della performance 

(pp. 9 e 10); 

- Aggiunta del sottoparagrafo 3.1.1 “Collegamento tra la pianificazione strategica e la 
pianificazione operativa ed economica” ed inserimento dell’evidenza del 
collegamento tra obiettivi e risorse finanziare nelle schede di assegnazione e 

monitoraggio degli obiettivi di performance della dirigente e dei/lle responsabili di 

Area/Struttura (Allegati n. 1, 2 e 4); 

- Dettaglio delle azioni da intraprendere in caso di rilevazione di forti scostamenti in 

fase di monitoraggio intermedio degli obiettivi di performance (pag. 11). 

Il Prof. Cataldi si congratula per l'ottimo lavoro fatto a tutti i livelli. La Dott.ssa Stefani 

concorda con il Prof. Cataldi. 

Il Nucleo di Valutazione esprime parere favorevole all’approvazione del Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance dell’Università per Stranieri di Siena (SMVP) 

anno 2023. 

 

3) Relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti anno 2022 

Il NdV prende visione della Relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti anno 

2022, trasmessa dalla Presidente della CPDS, Prof.ssa Cristiana Franco, in data 03/12/2022. 



 
 

Il Prof. Cataldi afferma che il documento è ben redatto, e capace di rappresentare una 

situazione di gestione rigorosa. Non mancano tuttavia alcune criticità. C'è una criticità 

organizzativa che riguarda la definizione dei questionari compilati: un primo dato, 

gravemente sbagliato, aveva ingiustamente creato un allarme; mentre quello definitivo è ben 

in linea con il passato. Il Prof. Cataldi sostiene che sarà necessario agire in modo che errori 

così gravi e così banali non si ripetano. La stessa cosa vale per la somministrazione di un 

questionario sbagliato agli studenti del nuovo corso on line. Il Prof. Cataldi seguita trattando 

alcune questioni di sostanza, ed afferma che la più grave sembra il crescente numero di 

abbandoni, che solo parzialmente riusciamo a contenere grazie al servizio help. A questo 

dato può essere collegato lo scarsissimo ricorso al servizio di tutorato. Il Prof. Cataldi 

afferma, tuttavia, che le azioni intraprese sembrano congrue. Interviene la Dott.ssa Stefani, 

che concorda con quanto affermato dal Prof. Cataldi. 

 

4) Varie, eventuali e sopravvenute 

Tace. 

 

Il presente verbale viene redatto e approvato all’unanimità e seduta stante. La riunione 

telematica si chiude il giorno 12 dicembre 2022 alle ore 14.00. 

 

Il Segretario Verbalizzante     La Coordinatrice del NdV  

f.to Dott.ssa Anna Maria Beligni    f.to Dott.ssa Emanuela Stefani  


